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Нормативна 
база 

Закон „Про освіту” 
Закон «Про повну загальну середню 
освіту» 

Постанова Кабінету Міністрів України 
від 21 серпня 2019 року № 800 ,,Деякі 
питання підвищення кваліфікації 
педагогічних  і науково-педагогічних 
працівників” 

Постанова Кабінету Міністрів України від 
27 грудня 2019 року № 1133 ,,Зміни, що 
вносяться до Порядку підвищення 
кваліфікації педагогічних і науково-
педагогічних працівників” 
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37   для 150-годинних курсів 

9   для 120-годинних курсів 

33   для 8-годинних курсів 

Вченою й науково-
методичною радами 
інституту схвалено 
82 освітні програми 
підвищення 
кваліфікації 
педагогічних 
працівників 
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3   для 180-годинних курсів 

04 

Вчена рада 

Науково-
методична рада 

7 4 26 

5 46 8 



Упродовж  2020 року працівниками ЗІППО 

надано близько 10000 індивідуальних  

консультацій з питань підвищення 

кваліфікації у наступні роки 

Презентовано нові освітні програми ЗІППО, 

перспективи взаємодії інституту із закладами 

освіти, місцевими органами управління освітою 

Укладено 1166 угод про співпрацю  

із закладами, установами системи 

освіти Закарпаття 

ПІДВИЩЕННЯ  КВАЛІФІКАЦІЇ  ПО-НОВОМУ 

Проведено понад двадцять масових 

роз’яснювально-просвітницьких  

заходів упродовж січня 2020 року 



01 Положення про науково-методичну раду 

03 Про дистанційну роботу під час карантину 

04 Про порядок обрання виборних представників з числа штатних працівників до складу  
Вченої ради 

02 Положення про підвищення кваліфікації керівних, педагогічних та науково-педагогічних 
 кадрів у Закарпатському інституті післядипломної педагогічної освіти 

05 
Положення про уповноважену особу з питань запобігання корупції з метою реалізації 
Антикорупційної програми 

08 
Положення про критерії, правила і процедуру оцінювання навчально-методичної, науково- 
дослідної та організаційної діяльності науково-педагогічних та педагогічних працівників  
Закарпатського інституту післядипломної педагогічної освіти 

09 Положення про комісію з питань надзвичайних ситуацій 

07 Положення про уповноважену особу відповідно до Закону України „Про публічні закупівлі” 

10 Положення про евакуаційну комісію 

11 
Укладено Колективний договір між адміністрацією і профспілковим комітетом Закарпатського 
інституту післядипломної педагогічної освіти на 2020-2025 роки 



18994 

980 

16408 

1713 

19974 
слухачі 

Педагогічні працівники і керівники 
закладів освіти області (1126 педагогів 
пройшли курси за додатковими 
предметами / тематичними 
напрямами)  

Посадові особи з охорони праці та 
безпеки життєдіяльності 

Cлухачі пройшли навчання за 
дистанційною формою, що становить 
82,15 % від загальної кількості 
слухачів 

Cлухачі пройшли на виїзних курсах 
(м. Мукачево та м. Берегово) 

Показники виконання регіонального замовлення підвищення кваліфікації 
педагогів закладів освіти області 



Заходи щодо якісного забезпечення курсів підвищення кваліфікації 

Розробка 
освітніх/навчальних 

програм – 35 

Розробка 
освітніх/навчальних 

спецкурсів – 19 

Підготовка й 
проведення 

публічних освітніх 
заходів – 6 

Конференції – 31  

Семінари – 25  

Школи фахової 
майстерності/ 

педагогічні 
майстерні – 7  

Тренінги – 21  Вебінари – 37  

Навчальні проєкти – 
3  

Тематичні дискусії – 
8  

Круглі столи – 17  Майстер-класи – 9  

Інструктивно-
методичні наради – 

3  

Семінари-
практикуми, 

практичні заняття – 3 

Інші публічні заходи 
– 7 



82 

MOODLE 

ZOOM 

Google GSUITE 

ZAKINPPO.ORG.UA 

Дистанційне  навчання  забезпечено  ресурсами: 

понад 100 обласних методичних вебінарів 

більше 10 тисяч працівників сфери освіти 



600 

577 
262 

567 

377 

Кафедра природничо-
математичної освіти та 

інформаційних технологій 

Орос В.М. 

Сігетій І.П. 

Петечук В.М. 

Грабовський О.В. 

Герцег В.А. 

492 

512 

555 

244 

265 

326 

Кафедра менеджменту та 
інноваційного розвитку освіти 

Качур Б.М. 

Химинець В.В. 

Грабовська Т.І. 

Іваць О.М. 

Сивохоп Я.М. 

Шеян М.О. 

515 

591 

574 465 

522 

506 

Кафедра педагогіки та психології 

Ходанич Л.П. 

Палько Т.В. 

Рего Г.І. 

Ціпле М.Ю. 

Січка В.І. 

Лемак М.В. 

507 

476 

281 

513 

471 

Кафедра суспільно-гуманітарної 
та етико-естетичної освіти 

Баяновська М.Р. 

Басараб М.М. 

Офіцинський Р.Р. 

Утьосова О.І. 

Ходанич П.М. 

Інфографіка навчального навантаження науково-педагогічних 
працівників кафедр інституту у 2020 році 



Інфографіка навчального навантаження структурних підрозділів 
інституту у 2020 році 

2383 

2394 

3173 

2248 

801 

1796 

1885 

2771 

1057 

504 
617 

295 246 
300 

Підрозділ Кафедра природничо-математичної освіти та 
інформаційних технологій 

Кафедра менеджменту та інноваційного розвитку 
освіти 

Кафедра педагогіки та психології 

Кафедра суспільно-гуманітарної та етико-естетичної 
освіти 

Кабінет координаційно-методичної діяльності 

Кабінет методики дошкільної та початкової освіти 

Кабінет методики викладання природничо-
математичних дисциплін 

Кабінет методики викладання суспільно-
гуманітарнихта художньо-естетичних дисциплін 

Кабінет методики виховної та позашкільної освіти 

Центр практичної психології та соціальної роботи 

Ресурсний центр підтримки інклюзивної освіти 

Центр ЗНО, інноваційних освітніх технологій та 
дистанційного навчання 

Інформаційний центр 

Філія у м.Берегові 



Інфографіка навчального навантаження науково-педагогічними,  

педагогічними працівниками інституту та запрошеними лекторами  

на курсах підвищення кваліфікації у 2020 році 

10204 

10298 

2400 
22902 

8872,5 

Науково-педагогічні 
працівники 

Педагогічні працівники 

Запрошені лектори 

Загальне навантаження 

З них оплачених годин 
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Відповідно до 
плану підвищення 
кваліфікації у 2020 

році стажування 
пройшли 7 

науково-
педагогічних 
працівників 

Інституту (31% від 
загальної 

чисельності) 

Химинцю В.В. 
присвоєно 
державну 
дворічну 

премію (Указ 
Президента 

України від 18 
грудня 2020 
року № 579) 

У 2020 році 2 
науково-

педагогічні 
працівники 

інституту –  Сігетій 
І.П., Утьосова О.І. – 

успішно 
завершили 

дисертаційні 
дослідження й 

стали кандидатами 
педагогічних наук. 

На базі кафедр 
Інституту 

стажування у 2020 
році пройшли 29 

науково-
педагогічних 
працівників 

закладів вищої 
освіти 

04 

Професійний розвиток науково-педагогічних працівників Інституту 



Аналіз публікаційної 
активності 

100 статей 52 тези Участь у 
колективній 
монографії, 

виданій 
Академією 

управління та 
адміністрування 

(м. Ополє, 
Польща) 



Наукові заходи: 
організація та участь  

• ХІV Всеукраїнська науково-практична конференція (з міжнародною участю) «Неперервна освіта: 
актуальні дискурси» (15-16 жовтня 2020 р.) 

• Кафедрою педагогіки та психології (Ходанич Л.П.) організовано та проведено дві обласні науково-
практичні конференції (до 100-ліття від дня народження Ф.Потушняка та В.Гомонная) 

• Спільно з кафедрою дошкільної та початкової освіти Інституту ППО Київського університету ім.Б.Грінченка 
проведено ІІІ Всеукраїнську науково-практичну інтернет-конференцію «Компетентнісне спрямування 
дошкільної та початкової освіти в умовах Нової української школи» 

• VIII Регіональний науково-методичний інтернет-семінар «Краєзнавство в інтердисциплінарному контексті 
розвитку сучасної освіти і науки», організацією та проведенням якого опікується кафедра суспільно-
гуманітарної та етико-естетичної освіти (Баяновська М.Р.)  

• Міжнародна конференція "Особистість в історії, літературі та методиці навчання" (23 жовтня 2020 р., 
основний організатор Івано-Франківський обласний інститут післядипломної педагогічної освіти)  

• Всеукраїнська науково-практична конференція «Шкільна природничо-математична освіта: виклики та 
шляхи розвитку (25 листопада 2020 р., основний організатор КЗВО «Одеська академія неперервної освіти 
Одеської обласної ради»). 



Упродовж звітного періоду педагогічні та науково-педагогічні працівники інституту взяли 
участь у понад 276 наукових заходах міжнародного, всеукраїнського та обласного рівнів. 
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2 підручники 1 
9 навчально-методичних посібників 2 

4 монографії 3 
2 збірники 4 

Видавнича діяльність 

6 програм 5 
16 методичних рекомендацій 6 

4 науково-інформаційні та інформаційні збірки 7 
1 словник та 13 матеріалів на допомогу педагогам (завдання, конспекти тощо) 8 



3 рецензії та 2 експертні 
відгуки на автореферати 

дисертаційних досліджень на 
здобуття наукового ступеня 

„кандидат наук” 

5 довідок про впровадження 
результатів досліджень 

16 рецензій на кваліфікаційні 
магістерські та бакалаврські 

роботи випускників ЗВО 

52 рецензії на представлені до 
розгляду науково-методичною 

радою ЗІППО матеріали 

За звітний період підготовлено 



Всеукраїнський 

конкурс фахової 

майстерності 

„Учитель року – 

2020” (І та 

проведення ІІ етап) 

Всеукраїнський 

конкурс „Шкільна 

бібліотека – 2020” 

Всеукраїнський 

конкурс 

авторських 

програм 

практичних 

психологів і 

соціальних 

педагогів „Нові 

технології у 

новій школі” у 

номінації 

„Корекційно-

розвиткові 

програми” 

01 

02 

03 

Організаційний, навчально-методичний супровід проведення  
конкурсів фахової майстерності педагогічних працівників 



Міжнародний 

конкурс із 

української мови 

імені Петра Яцика. 

У ІІІ турі ювілейного 

двадцятого конкурсу 

ім. П. Яцика взяли 

участь 145 учнів 3-11 

класів та 14 

студентів 

Міжнародні конкурси: 

- Міжнародний конкурс з 

хімії  ім. „Сентдьерді 

Альберт”;  

-Міжнародний 

математичний конкурс 

„Ілона Зріні”; 

-Міжнародний конкурс з 

угорською мовою ім. „Ф. 

Казінці” участь у конкурсі з 

біології ім. Антала 

Маргіттая;  

- проект „Пошук та розвиток 

талановитої (обдарованої) 

молоді з української мови” 

Мовно-літературний 

конкурс імені Т. 

Шевченка. У ІІІ турі 

ювілейного десятого 

конкурсу ім.Т. Шевченка 

взяди участь 10 

студентів та 49 школярів 

області. За результатами 

заключного етапу 9 

учасників Закарпатської 

області здобули І-ІІІ місця 

у різних вікових 

категоріях. 

Всеукраїнських 

учнівських олімпіад 

з навчальних 

предметів. За 

підсумками олімпіад 

визначено 439 

переможців (36 % із 

загальної кількості 

учасників); дипломами 

І ступеня нагороджено 

77 учнів, ІІ ступеня – 

155, ІІІ ступеня – 207. 
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Організаційний, навчально-методичний супровід проведення  
учнівських олімпіад та конкурсів, робота з обдарованою молоддю 



Організаційно-методичний  супровід 
зовнішнього  незалежного  оцінювання 

ЗНО-2020 планувалося провести з 21 травня до 15 червня. Але, у зв’язку з карантином, 

запровадженим з метою запобігання поширенню на території України коронавірусу COVID-19, 

згідно з наказами МОН та УЦОЯО терміни було змінено. Зокрема,  

-  основна сесія відбулася з 25 червня до 17 липня 2020 року (наказ МОН від 20.05.2020 № 664);  

-  додаткова – з 23 липня до 11 серпня 2020 року (наказ УЦОЯО від 21.05.2020 № 73). 

Так, у 2020 році проведено тестування з 11 предметів інваріантної складової навчального плану: 

української мови і літератури, математики, фізики, хімії, біології, історії України, географії та з 

іноземних мов (англійської, німецької, французької, іспанської). 

Успішно пройшла реєстрація учасників зовнішнього незалежного оцінювання, котра  

завершилася 24 березня 2020 року. За даними Українського центру оцінювання якості освіти, в 

області було зареєстровано 12 834 осіб (проти 11757 осіб минулого року) і працювали 53 

пункти. Найбільш рейтинговими предметами в області, окрім обов’язкової української мови та 

літератури, були історія України та біологія. Цього року явка учасників була значно нижчою, у 

порівнянні з минулими роками, що пов’язано з Пандемією. 

Основний етап Міжнародного дослідження якості освіти PISA, який було заплановано на 2021 

рік, через пандемію COVID-19 перенесено на 2022 рік. Основний етап чергового циклу 

дослідження PISA було заплановано на 2021 рік. Йому мав передувати пілотний етап у 2020 році, 

який не відбувся через карантинні обмеження, пов’язані з пандемією COVID-19.  



Виконання рішення колегії від 20.08.2020 «Про основні 
завдання освітньої галузі у 2020/2021 навчальному році»  

П. 2. Освітній процес у 2020/2021 навчальному році здійснюється відповідно до плану-графіка підвищення кваліфікації педагогічних та керівних кадрів закладів 
освіти області. Середній місячний показник кількості груп (у складі 25 осіб) становить 20.  У відповідності до листа Міністерства освіти і науки України № 1/11-

5026 від 27.07.2020 р. підвищення кваліфікації педагогічних працівників в умовах карантинних обмежень відбувається з використанням технологій 
дистанційного навчання. 

П. 2.3. Із метою запобігання поширення коронавірусної хвороби COVID-19 й дотримання протиепідемічних 
рекомендацій в інституті діє контроль за обов’язковим носінням масок на вході та в приміщеннях закладу та ін.  

П. 2.5. У рамках Року математики розроблено окремий план заходів 

П. 2.7. Інститут демонструє політику відкритості і прозорості, усі необхідні й передбачені Законом „Про освіту” дані 
розміщує у відкритому доступі на своєму сайті. 

П. 2.8. Структура штату закладу упорядкована у межах затверджених асигнувань. 

П. 2.9. – 2.10. Заробітна плата працівникам інституту нараховується і виплачується вчасно та в повному обсязі, з 
урахуванням надбавок відповідно до чинних нормативних документів; заборгованості перед працівниками в частині 

оплати праці немає 

П. 3.13.4. На виконання законів України „Про освіту”, „Про вищу освіту”, постанови КМУ від 21 серпня 2019 р. № 800 
„Деякі питання підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників” (зі змінами) приведено у 

відповідність документацію інституту 

П. 3.16. У співпраці з ІРЦ Закарпатської області проведено аналіз організації інклюзивного навчання.   



Науково-методичне забезпечення реалізації 
державних, регіональних та міжнародних 

програм і проєктів 

державних  – 11 регіональних – 9 міжнародних – 7 

науково-методичний супровід апробації і впровадження курсу 

підвищення кваліфікації 

адаптація та  апробація НМК курсу „Культура добросусідства” в ЗДО і ЗЗСО 
Закарпатської області упродовж 2020/2021 навчального року 

Упровадження курсу 
«Культура добросусідства»  



Розроблення  та  реалізація  міжнародних  програм  і 
проєктів 

Міжнародний 
семінар-практикум 
Посольства США в 
Україні «Переваги 

онлайн навчання для 
вчителів програми 

ACCESS» (Тріфан М.С.) 

Проєкт Британської 
Ради в Україні 
Онлайн -курс 
«Дистанційне 

навчання вчителів» 
(учасник Тріфан М.С.) 

Благодійний цільовий 
проєкт навчання 

англійській мові та 
аспектам культури 

США дітей віком 13-
14 років ACCESS 

Проєкт Британської 
Ради в Україні 
Онлайн курс 

«Дистанційне 
навчання вчителів» 
(тренер Тріфан М.С.) 

Міжрегіональний 
тренінг «Дистанційне 
навчання вчителів» у 

рамках Проєкту 
Британської Ради в 

Україні (Закарпатська 
область, чернівецька 
область, Волинська 
область) (тренер) 

Міжнародна програма 
фахового 

удосконалення 
учителів французької 

мови PROFLE +  
(Рацюк О.І.) 



06 

05 

02 

03 

04 

01 
Проведення вебінарів  

Організація педагогічних 

мостів з учасниками 
експерименту 

Проведено  експрес-
опитування щодо 
новоствореного 

професійного стандарту 
вчителя 

Апробація модельних навчальних 

програм з інтегрованих курсів: я 

досліджую світ, українська мова, 

мистецтво та навчальних предметів 

математика, інформатика у третіх 

класах, які беруть участь у 

Всеукраїнському експерименті 

Робота над впровадженням 

формувального та  

підсумкового(тематичного та 

завершального) оцінювання 

Проведення анкетування, 

узагальнення результатів зворотного 

зв’язку від закладів освіти, які беруть 

участь в експерименті НУШ 

Реалізація концепції „Нова українська школа” 



Міжнародна 
діяльність 

Із Чеським партнерами розроблено програму 
стажування для педагогічних та науково-

педагогічних працівників закладів 
післядипломної педагогічної освіти, а також 
програму літніх таборів для учнів закладів 

освіти Закарпатської області. 

До кола європейських партнерів інституту 
долученого цьогоріч і Педагогічний ліцей 

імені Тараса Шевченка, м. Сігету Мармацієй 
повіту Марамуреш Румунії. 28 лютого 2020 р. 
проведено перемовини й перший спільний 
круглий стіл „Про активізацію українсько-

румунської прикордонної співпраці в освітній 
та екологічній сферах”.  

Проведено зустрічі-переговори із 
представниками Центру європейської 

політики м. Братислава (СР) та Технічного 
університету м. Острава (ЧР). 

Зі словацькими партнерами обговорено 
напрямки співпраці у рамках Програми 
Європейського Союзу ERASMUS+, інших 

освітніх проектів для педагогів України на 
території Словаччини.  

Подано проєктну заявку донорам щодо 
продовження роботи з учнівською молоддю с. 

Довге, де в результаті попереднього проєкту 
інституту («Активний громадянин – ефективна 

влада» (2017 – 2019) створено молодіжне 
об’єднання Довге-Хаб, очолюване Левко Г.В., 

вчителькою інформатики Довжанського ліцею).  



Інформаційна   діяльність 

0 

20 

40 

60 

80 

100 

120 

140 

57,443 
42,25 40,77 

47,551 

66,63 

26,757 
11,06 

22,781 

43,605 45,808 
58,29 

44,11 

120,981 

81,352 83,376 
90,804 

123,946 

55,122 

27,977 

52,472 

78,989 
89,851 

108,127 

81,334 

К-сть відвідувачів К-сть візитів 
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Інфографіка відвідуваності zakinppo.org.ua за 2020 р. Інфографіка відвідуваності dyvokray.org.ua за 2020 р. 



• На утримання установи профінансовано із загального фонду 22863050,19 
грн. На проведення олімпіад з базових дисциплін профінансовано 
344071,57 грн. Кошти, отримані як плата за послуги бюджетних установ, 
склали 576679,47 грн.,  використано на утримання гуртожитку – 696830,49 
грн., на оплату відрядних за виїзні курси 6610,03 грн. На проведення 
поточного ремонту водостічної системи корпусу №2 використано 
49892,00 грн., поточного ремонту кабінету корпусу №1 використано 
49995,00 грн., монтаж системи пожежної сигналізації інституту використано 
189747,00 грн. 

• Інститут здійснює централізоване постачання підручників для шкіл області, 
які надходять за рознарядкою та оплатою Міністерства освіти. В 2020 р. 
отримано підручників на суму 23502771,21 грн.    

 

Фінансово-господарська   діяльність 


