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A pedagogusok tovabbképzésének
rendszere Szlovakiaban



A pedagogusok életpalyamodelljét és a
kreditpontok gydjtését a 317/2009 —es
torvény szabalyozza.



A pedagogusok fizetéset bértablazat
szabalyozza.

A pedagogus — tovabbképzés Szlovakiaban
nem kotelezo!

Inkabb lehet6ség un. kreditpontok gyljtésére
és ezaltal fizetésuk javitasara.



30 kreditpont elérése az alapbérbdl kiszamitott
6%-0s fizetésemelést jelent.

60 kreditpont elérése pedig az alapbérbdl
kiszamitott 12%-os fizetésemelést jelent.



A kreditpontokat folyamatos tovabbképzések
keretén belll lehet megszerezni, az erre
specialisan akkreditalt intézmeényekben:

Ezek lehetnek:
» maodszertani — pedagdgiai intézetek
» egyetemek és féiskolak
» magan — vagy alapitvanyi intézetek

Az akkreditalt tovabbképzések jegyzeke az
Oktatasi Minisztérium honlapjan talalhatd meg.



Aki eléri a 60 kreditpontot, valaszthat:

> Vagy az alapbérbdl kiszamitott 12%-os
béremelést kap

»Vagy a megfelel6 atesztacids vizsga utan egy
fizetési osztallyal feljebb kerl

(ekkor viszont elvesziti az 6sszegy(jtott
kreditpontjait)



Fontos tudnivalo:

Csak a 30 vagy 60 kreditpont elérése jelent
fizetésemelést.

Ha valaki pl. 28 kreditpontot gy(jtott, még nem
jogosult semmilyen fizetésemelésre.

Akinek 55 pontja van, az is csak 6%-0s emelésre
jogosult.



IIIII

A megszerzett kreditpontok érvényességi ideje 7 év.



Az atesztacios vizsgahoz 30 kreditpont
dsszegyljtésén, valamint egy 60 oras
tanfolyam elvégzésén keresztil vezet az ut.



Amennyiben valaki 60 kreditponttal
rendelkezik, ugy a kilon tanfolyam elvegzése
nélkul is mehet atesztacios vizsgara.

A kétfajta lehet6ség koziul mindenki maga
dontheti el, hogy szamara melyik a
megfelelGbb.



Amennyiben valaki a sikeres atesztacios vizsga
eredmeényeképpen magasabb fizetési
osztalyba kerul, ugy a megszerzett
kreditpontjait elveszti.



A pedagogusok hatféle tovabbképzési forma kozul
valaszthatnak:

1. Kezd6 tanarok un. adaptacios képzése.
Az adaptacios képzés az adott iskolaba vald

beilleszkedést segiti.
Ezért a képzésért nem jar kreditpont.

3 honap alatt elvégezhetd.

Az iskola maga szervezi meg.



2. Aktualizacios képzés
Célja: A meglévd pedagogus-kompetenciak
(ismeretek, képességek, készsegek)
karbantartasa, megdlrzése, frissitése.
Terjedelme 20 — 60.

Elvégzése tehat 4 — 12 kreditpontot jelent.

Legfeljebb 10 honapig tarthat.



3. Innovacids képzés
Célja: a pedagoguskompetenciak
tokéletesitése, bOvitése, elmélyitése.
Terjedelme 60 — 110 ora.

Az elérhetd kreditpontok szama 12 — 22.
Legfeljebb 12 honapig tarthat.
Megjegyzés:

Ebbe a csoportba tartozik a 60 oras, atesztacios vizsgara
valo felkészités is.



4. Specializacids képzés
Célja: A specializalt pedagogus-tevékenységekre
(pl. osztalyfénok, nevelési tanacsado,
bevezetd tanar stb.) valo felkészités.

Terjedelme 100 — 160 Ora.
Az elérhetd kreditpontok szama 20 — 32.

Legfeljebb 18 honapig tarthat.



5. VezetGképzés
Célja: A vezetbi tevékenység ellatasahoz szlikséges
kompetenciak (jogi, gazdasagi,kommunikacids
stb. ismeretek és készségek)
megszerzeése.

A vezetd beosztasu pedagogusoknak kotelezb.
Elvégzéséért nem jar kreditpont.

Legfeljebb 24 honapig tarthat és a hallgatok
zarodolgozatot készitenek (25 — 30 oldalas
terjedelemben).



6. Kvalifikacios képzés
Célja: a pedagogiai alkalmassag (képesités)
megszerzése, vagy special — pedagogusi
képesités
Terjedelme 200 ora (max. 36 honap).

A hallgaték zarodolgozatot készitenek,
amelynek terjedelme 20 — 50 oldal.



A képzés igényességétdl figgben tovabbi
kreditpontok szerezhetéek:

+ 2 pont, ha a képzés prezentacioval végzodik;

+ 3 pont, ha a képzés prezentacidval és
zarobeszélgetéssel vegzodik;



+15 pont, ha a képzés zarddolgozat
megirasaval és megvedeésével
vegzodik;

+20 pont a kvalifikacids képzés befejezéséeért.



A képzések formaja:
» klasszikus el6adas;
» tavutas képzés;
» kombinalt képzés (el6adas + tavutas).

» Az 6sszdraszam legalabb 80%-at abszolvalnia
kell a pedagogusnak.



Az iskolak tovabbképzési terveket dolgoznak ki
és a pedagogusok ennek a tervnek az alapjan
vesznek részt a tovabbképzéseken.



A pedagogusok fizetése tehat tobb részbél all:

> alapbér (az osztalyokba valé besorolas
alapjan);

» potlék a ledolgozott évek alapjan;

» specialis potlék (pl. osztalyf6nok);
»vezetli potlék (igazgato, ig. helyettes, stb.);
» kredit potlék.



Osszegzés:

Az elsé lehetoség:

6% 6% 1. fizetési osztaly T

+ => 1. Vé . 7
Atesztacio



A masodik lehet6ség:

6% 0% 1. fizetési osztaly T

60 oras 1.
elokészito => atesztacio




A kéepzés folyamata

60 kredit, vagy 30 kredit és 60 6ras képzés -
1. atesztaciéo -

60 kredit, vagy 30 kredit és 60 oras képzés -
2. atesztacio -

60 kredit (vége)



Maximalisan

2 fizetési osztallyal és 12%-al emelkedhet
a pedagogus alapbére, ami kb. 32% -os
fizetésemelést jelent.



Koszonom megtisztelo figyelmiiket.



